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UNIONE EUROPEA: DATI GENERALI

Popolazione

Stranieri

Italiani nell’UE

Crescita

Disoccupazione

510.000.000

7% ca.

2,5 milioni (2014) 

2,0 % (prev. 2016)

8,6 % (08/2016)
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QUADRO LEGALE

o Libera circolazione

o Diritti come residenti

o Minimo 3 mesi per 

cercare lavoro

• Permesso di lavoro

• Solo su richiesta 
azienda

• Tempi lunghi 

• Residenza 
permanente dopo  5 

anni

Resto del mondoUnione Europea
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CONSIDERAZIONI INIZIALI

 Lingua fluente

 Mercato di lavoro: funziona o non?

 Serve esperienza

 Serve tempo

 Cercare sul posto

 Candidatura secondo standard nazionale

 Piano B
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LAVORO - I BRAVI

Germania

Regno Unito

Malta

Repubblica Ceca

Lussemburgo

Svizzera *

Norvegia *

Islanda *

*=extra-UE

dintorno ai 5% di 
disoccupazione
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LAVORO - I BUONI

Austria

Danimarca

Paesi Bassi

Romania

Svezia

dintorno ai 7% di 
disoccupazione
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COLLOCAMENTO EUROPEO - EURES

Per la ricerca del lavoro in Europa offre:

• banca dati con offerte di lavoro in Europa

• possibilità di inserire il CV

• andamento del mercato del lavoro

• stipendi e contratti, sistema sociale e sanitario

• condizione e costo della vita, regolarsi come

straniero

http://ec.europa.eu/eures
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UFFICIO DI COLLOCAMENTO NAZIONALE

• Necessario essere residenti

• Presente in tutto il territorio

• Consulenza su professioni, sbocchi

• Corsi su ricerca del lavoro

• Colloca circa 70% delle persone

• Opportunità limitate per laureati

www.arbeitsagentur.de

www.polemploi.fr

www.arbetsformedlingen.se

www.gov.uk/jobsearch
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AGENZIE DI COLLOCAMENTO PRIVATE

• Migliaia di agenzie private di lavoro

• Internazionale/nazionale/locale

• Agenzie multiprofessioni / settoriali

• Candidatura on-line

• Colloquio in loco

• Servizio gratuito per il candidato

www.ciett.org
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INTERNET

Offerte di lavoro nei vari paesi europei

www.monster.com

tutte le professioni

www.stepstone.com

tutte le professioni

www.jobware.com
quadri e dirigenti

www.adecco.com

www.randstad.com

www.manpower.com

1% di successo
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NETWORKING

Oltre 50% dei lavori si trova tramite contatti personali.

 parenti, amici e conoscenti

 www.facebook.com

 www.italiansoflondon.com

 www.xing.com

 www.linkedin.com

 forum - community

50% di successo
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GRADUATE PROGRAM

 12-24 mesi

 misto formazione – lavoro

 oltre il proprio percorso di studio

 missioni all'estero

 medi-grandi aziende

 date d'inizio fisse

 stipendio sotto quello dell'esperto

 ottime chance in seguito
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STIPENDI FIRST DEGREE (2013/14)

Stipendio medio neolaureati £18.615-22.785

• Biology £20.102

• Civil engineer £24.764

• Computer scienze £23.628

• Doctor medicine £28.641

• Economics £26.630

• Education £21.346

• Law £19.699

• Social work £24.004

www.thecompleteuniversityguide.co.uk

http://www.thecompleteuniversityguide.co.uk/
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APPRENDISTATO

 2/3 in azienda, 1/3 a scuola

 3-4 anni (D,F,AUT) o modulare (UK)

 350 professioni (D)

 esame intermedio e finale

 qualifica professionale = carriera

> Camere di commercio sul posto
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RETRIBUZIONE INZIALE GERMANIA

2.000-3.000 €

1.400-2.100 €

2.100-2.500 €

2.000-2.700 €

2.000-2.900 €

1.400-2.300 €

1.800-2.700 €

1.500-2.500 €

2.470-2.733 €

2.000-2.200 €

 Idraulico

 Cuoco

 Meccatronico di refriger. 

 Muratore

 Elettricista

 Esperto alberghiero

 Meccanico industriale

 Panettiere

 Infermiere geriatrico

 Commerciale estero
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AUTOCANDIDATURA

 Molte aziende non fanno annunci

 Migliaia di aziende leader sconosciute

 Aziende esportatrici

 Grande città – centri medi-piccoli
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ORGANIZZAZIONI INTERNAZIONALI

1. Commissione Europea, Parlamento, agenzie, 

Consiglio d'Europa, ONU > concorso

2. ECB, BERS, EPO, INTERPOL

3. Organizzazioni non profit: Greenpeace, WWF, 

Scouts, Confindustria/Sindacato europeo

4. Studi di consulenza e enti di ricerca

Laureati e diplomati
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LAVORO STAGIONALE

Settori principali:

Catering (da 1 mese);

Ristorante-gelateria (da 1 mese)

Commercio (da 2 mesi)

Parchi di divertimento ( da 3 mesi)

Turismo (da 3 mese)

Alberghiero (da 3 mesi)

Agricoltura (da 3 settimane)
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RISTORAZIONE / CATERING

Dove cercare sul posto?

 giornali locali

 centri per l’impiego/Jobcentre

 agenzie private

 contatto diretto

• numerose offerte senza particolare qualifica professionale

• lavori semplici = guadagni modesti (UK 5-5,5£/ora)

• possibilità lavoro part-time = corso di lingua



20

TURISMO

Dove?

 Villaggi turistici

 Camping

 Navi da crociera

 Colonie estive

 Compagnie aeree

Profili richiesti:

 Animazione

 Reception

 Cucina – sala

 Istruttore di sport

 Vendita 

 Hostess 

 Guide 
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COMMERCIO

 Lavori tutto l’anno, picco estivo;

 Piccoli esercizi, grandi catene 

(grandi magazzini, supermercati, librerie, negozi di dischi, 

fai da tè);

 Stipendio medio basso (6,0-7,5£ UK),

 possibili benefit (uniforme, buoni-pasto, sconto 

acquisti);
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INTERNET

• www.jobsabroadbulletin.co.uk

• www.gumtree.com

• www.anyworkanywhere.com

• www.seasonworker.com

• www.animjobs.com

• www.summerjobs.co.uk
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STUDIARE COSA?

Bachelor

Master

Doppia laurea

Erasmus

Exchange Year

ErasmusMundus

Dottorato di ricerca

MBA 

A distanza

MOOC

Studio duale

Corso professionale
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STUDIO UNIVERSITARIO

- titoli di studio riconosciuti in Europa

- processo di Bologna

- studenti comunitari = studenti nazionali

http://ec.europa.eu/ploteus

agenzia nazionale per lo studio 

www.erasmusmundus.it
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TASSE ANNUALI

SPAGNA

GERMANIA

INGHILTERRA

SCOZIA

FRANCIA

PAESI BASSI

USA

AUSTRALIA

CANADA

550-950 Euro

0 Euro

£9,000

£1,820

184 Euro (statale)

1.713 Euro

2.000-33.000 US$

15-35.000 AUS$

18.500 CAN$ (media) 
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CORSI DI LINGUA

 verificare il livello attuale

 definire obiettivo linguistico

 identificare le esigenze oltre la lingua

 stabilire il tempo a disposizione

 calcolare il budget disponibile

Esame riconosciuto Cambridge, IELTS, 
TOEFL, Goethe, Dalf, Dele
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CORSI DI LINGUA

 www.linguanet-europa.org

 http://coursefinders.com

 www.languagecourse.net

 agenzia in Italia
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STAGE: CONSIDERAZIONI GENERALI

• livello linguistico adeguato

• concorrenza mondiale per stage

• ricerca dello stage da casa

• candidatura diretta

• tramite scuola o agenzia

• candidatura = standard del paese



29

AZIENDE

• stage nella maggior parte delle aziende.

• durata minima 3 mesi.

• rimborso SI e NON.

• media-grande: presente in fiera del lavoro.

• accompagnano durante gli studi.

• Work experience “Summer” UK: selezione nov-

gennaio
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MODALITÀ DI CANDIDATURA: UE - ONU

• 2-3 scadenze all’anno

• Centralizzata oppure presso sede sul campo

• Domanda on line in una delle lingue di lavoro

• Minimo 4 mesi prima

• Extra-UE: visto per stage-formazione
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BORSE DI STUDIO

 Erasmus+ www.erasmusplus.it

(Erasmus Placement)

(Erasmus per imprenditori)

 Fondazione Crui www.formazionepiu.it

 Fondo Sociale Europeo (Garanzia Giovani)

 Camera di Commercio, Associazione

Industriali/Artigiani/Commercio, Fondazioni
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INTERNET

Siti dedicati con offerte da 4 settimane a 12 mesi. Career center

con consigli su CV, presentazione e sviluppo della carriera.

www.work-experience.org (UK)

www.the careersgroup.co.uk (UK)

www.karriere.de (D)

www.stage-emploi.com (F)

www.europlacement.com (mondo)
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ALLA PARI

 Ospitalità in famiglia

 30 - 40 ore /sett.li di aiuto con i bambini

 6-12 mesi (a volte anche 2-3 mesi)

 tramite agenzia oppure Internet

www.au-pair-box.com

www.aupair-world.it

www.iapa.org 
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CAMPI DI LAVORO

AMBIENTE - SOCIALE - CULTURA

• tutto il mondo

• da 1 a 4 settimane

• 4-8 ore lavorative al giorno per 5 giorni

• da 10 a 20 partecipanti

• 150-200 Euro tutto compreso, escluso viaggio

• prevalentemente 16-27 anni
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CAMPI DI LAVORO

www.yap.it

www.sci-italia.it

http://legambiente.com

www.lunaria.org

www.informagiovani.it

www.manitese.it

www.wwf.it

www.oikos.org

Organizzazioni in Italia



36

VOLONTARIATO MEDIO-LUNGO

Settori d’impiego (esempi)

• collaborazione in un museo

• lavorare con bambini diversamente abili

• agricoltura biologica

• sensibilizzazione per la lotta all'inquinamento

• attività di informazione per giovani

• assistenza in un centro giovanile

• ripristino ambientale urbano
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VOLONTARIATO MEDIO-LUNGO

3 a 12 mesi in Europa e nel resto del mondo per:

 Servizio Volontario Europeo (mass. 30 anni)

www.gioventuinazione.it

 Servizio Civile Nazionale (mass. 28 anni)

www.antennedipace.org

 candidatura diretta all'ente

agenzia: www.projects-abroad.it
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INTERNET

Risorse infinite sulla mobilità internazionale

www.4icj.com

(lavoro, stage, au pair, volontariato)

www.justlanded.com

(lavoro, stage, lingua italiana)

www.italiansinfuga.com

(esperienze di italiani all'estero)

www.eurocultura.it

(offerte italiane e estere)
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USA: DISNEYWORLD

Cultural Representative Program

•18 anni

•buona conoscenza dell’inglese

•30-40 ore settimanali x 6,79 $/ora

•alloggio circa 80 $/settimana

•selezione in Italia

•possibilità di frequentare la Disney University

www.internationalservices.fr
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USA: CAMP COUNSELLOR

- 3 mesi di lavoro in una colonia estiva

- animazione oppure servizio

- stipendio di circa 2000 $ + vitto e alloggio

- 1 mese per viaggiare

www.ymca.it - www.ccusa.com
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WORKING HOLIDAY VISA

Australia, Nuova Zelanda, Canada

età 18 – 30 (Canada: 35) anni

durata 12 mesi (Canada: 6 mesi)

costo 100-300 Euro circa

requisiti mezzi finanziari sufficienti, 

assicurazione, biglietto A/R

www.italy.embassy.gov.au

www.nzembassy.com

www.canada.it
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EUROCULTURA

Lavoro

Stage

Volontariato

Studio

Consulenza orientativa

Esperto in linea

Corsi di lingua

Scambi

Informazione, formazione e consulenza sull’estero

Careers Abroad

Mobi-Uni

Mobi-Flash

Destinazioni

www.eurocultura.it
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Grazie per l’attenzione.

Bernd Faas

Eurocultura

Via Mercato Nuovo 44 G

36100 Vicenza

Tel. 0444-964770

Info@eurocultura.it

www.eurocultura.it


